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BILDUNGS VEREIN
SOZIALES LERNEN UND KOMMUNIKATION E.V.

GEMEINNUTZIGE EINRICHTUNG
DER ERWACHSENENBILDUNG

WEDEKINDSTR. 14 * 30161 HANNOVER

TEL. 0511 / 344 144 - FAX: 0511 / 338 798 42
E-MAIL: info@bildungsverein.de
www.bildungsverein.de



NLP-Trainer-Ausbildung

Sie haben als NLP-Master-Practitioner die
grundlegenden Techniken und Modelle des NLP
kennen und anwenden gelernt.

Mit der NLP-Trainer-Ausbildung professionalisieren
Sie lhre Fahigkeiten im Umgang mit:

* Einzelpersonen und Gruppen
* Organisationen und Systemen
» Seminaren und Prasentationen

Sie vertiefen Ihr Selbstverstandnis als
Trainer und Trainerin und Fihrungskraft.

Sie entwickeln Ihre ganz
personliche Ausstrahlung und lhr Charisma.

Sie lernen Interventionen mit
Einzelnen und Gruppen gezielt durchzufiihren.

Fur erfolgreiches Lernen sind uns wichtig:

Angenehme Lernatmosphéare
Methodenvielfalt
Trainervielfalt

Spass

und sofortiges Ausprobieren in Ubungen.

Wir freuven uns auf Sie!

lhre Ansprechpartnerin:

Jutta Grindonner
KompetenzManagement Hannover
Fischerstr. 13, 30167 Hannover

Tel.: 05 11 /62 86 43

E-Mail: jutta.gruendonner@arcor.de
www.kompetenzmanagement-hannover.de



Inhalte der Ausbildung
Nach den Richtlinien des DVNLP e.V.

» Prasentationsdesign und Formate

» Anwendung visueller Prasentationstechniken
+ Ubungsdesign und Dramaturgie

» Buhnenanker

* Informationsvermittlungsstile

» Unterstitzende Lernatmosphare
erzeugen

» Steuerung von Gruppenprozessen
» Gruppendynamik

» Umgang mit Stérungen, Kritik und
Zeitmanagement

» Feedback auf verschiedenen Ebenen
« Traineridentitat und Zielgruppe

» Graves-Ebenen

* Nested Loops

 Zielgerichtete Erweiterung des eigenen
Modells von der Welt

Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung erhalten
Sie das DVNLP-NLP-Trainer-Zertifikat.



Ausbildungstermine

Training |
Ort:  Hannover

Training Il

Ort:  Fuerteventura

14. - 16. Januar 2011
Fr, 18.00 - 21.00 Uhr
Sa/So, 9.30 - 17.30 Uhr

26. Februar - 6. Marz 2011

(Wahrend der Intensivwoche finden zusatzlich Abend-
veranstaltungen statt. Die Intensivwoche kann als
Bildungsurlaub geltend gemacht werden.)

Training Il
Ort:  Hannover

Training IV
Ort:  Martfeld

Training V
Ort:  Hannover

Teilnahme-
voraussetzung:

Umfang:

Kosten:

Teilnehmerzahl:
Kursnummer:

Anmeldung
nur beim:

2. - 3. April 2011
SalSo, 9.30 - 17.30 Uhr

30. April - 1. Mai 2011
SalSo, 9.30 - 17.30 Uhr

20. - 22. Mai 2011
Fr, 18.00 - 21.00 Uhr
SalSo, 9.30 - 17.30 Uhr

abgeschlossene
NLP-Master-Ausbildung
DVNLP e.V.

20 Tage = 140 UStd.
incl. 15 Std. Supervision

€2.290,-

incl. Trainingsunterlagen
zuzigl. € 26,—

fur das DVNLP-Siegel
zuzugl. Reisekosten,
Verpflegung und
Unterbringung fir den
Auslandsaufenthalt

max. 18 Personen
111 F 22103

bis 3. Dezember 2010
Bildungsverein
Wedekindstr. 14

30161 Hannover

Tel.: 05 11/ 344 144

Fax: 05 11 /338 798 42
E-Mail: info@bildungsverein.de



Die Trainer/innen

Jutta Grindonner
KompetenzManagement Hannover

Dipl.- Sozialpadagogin

Kommunikationstrainerin und Coach

zert. NLP-Lehrtrainerin des DVNLP e.V.

NLP Business-Master, HDI Trainerin

Mitautorin ,Kénigsweg Kreativitat®, Junfermann 1998
Artikel zu Human Network und Soziale Kompetenz

Frank Gétting
Dipl. Padagoge
Personalentwickler

Ausbildung in systemischer Organisationsentwicklung
zert. NLP-Lehrtrainer DVNLP e.V.

Dagmar Fuchs-Heising

zert. NLP-Masterin (DVNLP e.V.)
Reittrainerin
www.pferdefuchs.de




KompetenzManagement

Ein paar Worte iiber uns

Kommunikation bedeutet fir uns
mehr als nur Worte, Gestik und Mimik.
Der Mensch ist es, der mit seiner
gesamten Ausdruckskraft
dafir steht.

Mit Selbstmanagement meinen wir die Fahigkeit,
das Zusammenspiel unserer
verschiedenen Anteile zu erkennen
und flexibel gestalten zu kénnen.

Deshalb steht der Mensch bei uns
im Vordergrund.

Mehr Gber den Menschen zu erfahren
und seine individuellen Bedurfnisse
zu bertcksichtigen, ist Ansatz unserer
NLP-Practitioner-Ausbildung.

Bei uns gibt es mehrere Grundvoraussetzungen
fur ein erfolgreiches Lernen:
angenehme Atmosphére
Methodenvielfalt
Abwechslung
Spaly
und sofortiges Ausprobieren in Ubungen.

Das aktive und menschliche Miteinander
bietet Ihnen eine optimale Umsetzung
der Inhalte in den persoénlichen Alltag.

Wir freuen uns, Sie bei der
NLP-Trainer-Ausbildung personlich
kennenzulernen.

lhr KompetenzManagement
Jutta Grindonner
Personalentwicklung
Frank Gétting



